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II. INTRODUCCIÓN 
 

Con el fin de fortalecer la seguridad pública conforme a lo establecido en el artículo 

2 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública que tiene como fin 

salvaguardar la integridad y derecho de las personas, así como preservar las libertades, el 

orden y la paz públicos, y comprende la prevención especial y general de los delitos, la 

investigación para hacerla efectiva, la sanción de las infracciones administrativas, así como 

la investigación y la persecución de los delitos y a fin de dar cumplimiento a lo establecido 

en el numeral 21 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos que establece 

que la seguridad pública es una función a cargo de la Federación, las entidades federativas 

y los Municipios, el Gobierno de la República implemento un subsidio para el fortalecimiento 

del desempeño en materia de seguridad pública 

 

En el Diario Oficial de la Federación publicado en fecha 28 de diciembre de 2018, 

se publicó el Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2019, el cual 

prevé, en su artículo 8, la cantidad de $4,009,124,098.00 (Cuatro mil nueve millones ciento 

veinticuatro mil noventa y ocho pesos 00/100 M.N.), del subsidio para el fortalecimiento del 

desempeño en materia de seguridad pública a los municipios y demarcaciones territoriales 

de la Ciudad de México y, en su caso, a las entidades federativas que ejerzan de manera 

directa o coordinada la función. 

 

Durante el ejercicio 2019, el municipio de García, Nuevo León, fue beneficiario del 

Subsidio FORTASEG, y manifestó este, su aceptación de adherencia al subsidio, 

suscribiendo el convenio específico y recibiendo un recurso federal cuyo importe total 

ascendió a la cantidad de $11,300,855.00 (once millones trescientos mil ocho cientos 

cincuenta y cinco pesos 00/100 M.N) y el municipio destino una coparticipación de 

$2,260,171.00 (dos millones doscientos sesenta mil ciento setenta y un pesos 00/100 M.N.) 

conforme a las reglas de distribución y los Lineamientos para el Otorgamiento del Subsidio 

para el Fortalecimiento del Desempeño en Materia de Seguridad Pública a los Municipios y 

Demarcaciones Territoriales de la Ciudad De México y, en su caso, a las Entidades 

Federativas que Ejerzan de Manera Directa o Coordinada la Función para el Ejercicio Fiscal 

2019. Dichos recursos cumplieron con lo referido en el artículo 134 de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, donde se establece que, los recursos 

económicos de que dispongan la Federación, las entidades federativas, los Municipios y las 

demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administrarán con eficiencia, 

eficacia, economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén 

destinados. 
  

El FORTASEG es un subsidio que se otorga a los municipios y, en su caso, a los 

estados, cuando éstos ejercen la función de la seguridad pública en lugar de los primeros 

o coordinados con ellos, para el Fortalecimiento de los temas de Seguridad. Con esto se 
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cubren aspectos como evaluación de control de confianza de los elementos operativos de 

las instituciones policiales municipales, capacitación, recursos destinados a la 

homologación policial y a la mejora de condiciones laborales de los policías, su 

equipamiento, la construcción o mejora de infraestructura, prevención del delito y la 

conformación de bases de datos de seguridad pública y centros telefónicos de atención de 

llamadas de emergencia y en general apoyar la profesionalización, certificación y 

equipamiento de los elementos de las instituciones de seguridad pública, en concordancia 

con los Ejes, Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas aprobados por el Consejo 

Nacional de Seguridad Pública. 

   

En cumplimiento al artículo 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria (LFPRH); artículos 54, 61 fracción II, inciso c) segundo párrafo, 62, y 79 primer 

párrafo, de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; artículo 1º de la Ley de 

Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios; y a los artículos 1º y 25 del 

Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal 2019, el presente 

documento reporta la Evaluación del Desempeño del Subsidio para el  Fortalecimiento del 

Desempeño en Materia de Seguridad Publica a los Municipios y Demarcaciones 

Territoriales de la Ciudad de México y, en su caso, a las Entidades Federativas que Ejerzan 

de Manera Directa o Coordinada la Función en el Ámbito Municipal (FORTASEG), ejercicio 

fiscal 2019, del Municipio de García, Nuevo León; de acuerdo con su Programa Anual de 

Evaluación en cumplimiento con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y en 

apego a la Metodología para dictaminar la medición del porcentaje de avance en el 

cumplimiento de metas en los destinos de gasto establecidos y concertados, dentro del 

anexo técnico que forma parte del Convenio Específico de Adhesión del Subsidio 

FORTASEG 2019. 

 

Objetivo General: 

 

Esta Evaluación, tiene como finalidad, facilitar la rendición de cuentas sobre la 

aplicación presupuestaria y el ejercicio de los recursos del subsidio FORTASEG 2019, y a 

su vez permite conocer el grado de cumplimiento de las metas convenidas e identificar las 

fortalezas, así como las áreas de mejora para las recomendaciones pertinentes. Esto 

mediante la medición y comparación del desempeño municipal, entendido como la 

aplicación de los Programas de Prioridad Nacional en el territorio y la consecución de 

resultados, teniendo en cuenta las capacidades iniciales del municipio, para incentivar la 

inversión orientada a resultados y como instrumento para el diseño de políticas dirigidas al 

fortalecimiento de capacidades y al cierre de brechas territoriales y sociales. 

 

Las acciones de analizar, valorar y Evaluar el desempeño de los resultados de la 

aplicación de los recursos convenidos en los Anexos Técnicos de los Convenios 

Específicos de Adhesión para el otorgamiento del Subsidio FORTASEG, son realizadas con 
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el fin de mejorar la gestión en la entrega de bienes y servicios públicos a la población 

beneficiaria, optimizando el uso de los recursos y rendición de cuentas, dentro del periodo 

de evaluación comprendido del 1º. De Enero al 31 de Diciembre de 2019.  

 

Objetivos Específicos:  

 

 Verificar el cumplimiento de metas mediante las acciones realizadas con análisis de 

objetivos. 

 Medir y determinar con precisión el rendimiento de las acciones y recursos utilizados 

en cuanto a las metas establecidas. 

 Analizar la evolución de la cobertura de atención, para aplicar mejores estrategias 

en la ejecución de programas en ejercicios posteriores. 

 Analizar y medir la evolución de los recursos en el ejercicio. 

 Realizar un análisis interno con visión externa, que permita identificar las fortalezas 

y las áreas de oportunidad. 

 Identificar hallazgos relevantes derivados de la Evaluación. 

 Identificar aspectos susceptibles de mejora. 

 

Metodología:  

 

Los métodos de medición aplicados a la presente Evaluación, están sujetos a los 

formatos establecidos en los Lineamientos Generales de Evaluación del Desempeño del 

Subsidio para el Fortalecimiento del Desempeño en Materia de Seguridad Pública a los 

municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y, en su caso, a las 

entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la función para el 

ejercicio fiscal 2019, lo cual implica la valoración de los resultados presentados de la 

ejecución de los recursos del Subsidio FORTASEG, con base en indicadores estratégicos 

que permitan mostrar el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas programadas 

y con base en la información del Municipio de García, Nuevo León.  Para tal efecto, se 

realizó el análisis de la información contenida en archivos administrativos, bases de datos, 

evaluaciones, documentos oficiales, documentos normativos y sistemas de información 

entre otros, documentados enviados como fuentes primarias de información por parte de la 

Institución de Policía Preventiva Municipal de García; asimismo, se realizó una entrevista 

para recaudación de información adicional para robustecer, verificar y analizar, con el 

funcionario encargado de la Seguridad Pública del Municipio y el enlace responsable de la 

ejecución del recurso FORTASEG, a fin de formar un análisis de las acciones realizadas 

frente a los objetivos meta y los objetivos alcanzados. 

   

El Informe Municipal de Desempeño de García, Nuevo León, implicó en respuesta 

a los Lineamientos Generales de Evaluación de Desempeño del Subsidio para el 
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Fortalecimiento del Desempeño en Materia de Seguridad Pública a los Municipios y 

demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, y en su caso, a las entidades 

federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la función, apegarse a los puntos 

siguientes:  

 

1. Análisis de escritos, acuerdos, circulares, anexos, convenios, oficios lineamientos y 

demás documentos relativos al programa, para el desarrollo de capacidades del 

municipio y el diseño de políticas públicas, destinadas a la prevención social de la 

violencia y la delincuencia con participación ciudadana. 

 

2. Verificar de forma documental, el esfuerzo del municipio para incrementar la capacidad 

de la aplicación de las pruebas de control de confianza, de nuevo ingreso como de 

permanencia. Comprobar si se llevó a cabo el desarrollo, profesionalización y 

certificación policial, de los integrantes de la Institución de Policía Preventiva Municipal, 

a través de los cursos de formación inicial, formación continua y de mandos, con el 

propósito de asegurar que el personal cuente con los conocimientos teóricos y prácticos 

y, las competencias básicas para el desarrollo integral de su función. Además de 

asegurar y medir si las metas establecidas para los temas de Prevención de Violencia 

Familiar y el del Equipamiento del personal operativo. 

 

 3.  Validar con los documentos que los procesos y procedimientos de adjudicación y 

compra equipamiento para el apoyo a la operación policial, cumpla con lo establecido 

en la normatividad vigente y aplicable para tal efecto, y en este mismo sentido, se 

pueda dotar a los integrantes de los cuerpos policiales con el equipamiento personal 

necesario, con el fin de fortalecer el desempeño de sus funciones. 
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III. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL 
 
Avance Financiero General 
 

Programas y Subprogramas Convenido Modificado Comprometido Devengado Pagado 

Aportación Federal (FORTASEG) 

Programa de Desarrollo de Capacidades en las Instituciones Locales para el Diseño de Políticas Públicas Destinadas a la 
Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana en Temas de Seguridad Pública. 

Subprograma Prevención Social 
de la Violencia y la Delincuencia 
con Participación Ciudadana 

 
$1,130,085.50 

 
$1,130,085.50 

 
$1,130,085.50 

 
$1,130,085.50 

 
$1,130,085.50 

Programa de Desarrollo, Profesionalización y Certificación Policial. 

Subprograma Fortalecimiento de 
las Capacidades de Evaluación 
en Control de Confianza. 

 
$1,299,900.00 

 
$1,299,900.00 

 
$1,299,900.00 

 
$1,299,900.00 

 
$1,299,900.00 

Subprograma Profesionalización 
de las Instituciones de Seguridad 
Pública. 

 
$3,046,650.00 

 
$3,046,650.00 

 
$3,046,650.00 

 
$3,046,650.00 

 
$3,046,650.00 

Programa de Implementación y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios. 

Subprograma Implementación y 
Desarrollo del Sistema de 
Justicia Penal. 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Programa Sistema Nacional de Atención de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas. 

Subprograma Sistema Nacional 
de Atención de Llamadas de 
Emergencia y Denuncias 
Ciudadanas 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Sistema Nacional de Información para la Seguridad Pública      

Subprograma Sistema Nacional 
de Información (Base de Datos) 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Programa Tecnologías, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operación Policial. 

Subprograma Fortalecimiento de 
Programas Prioritarios Locales 
de las Instituciones de Seguridad 
Publica e Impartición de Justicia 

 
$5,824,219.50 

 
$5,824,219.50 

 
$5,824,219.50 

 
$5,824,219.50 

 
$5,824,219.50 

Subprograma Red Nacional de 
Radiocomunicación 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Subprograma Sistema de 
Videovigilancia 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Coparticipación FORTASEG 

Programa Desarrollo, Profesionalización y Certificación Policial 

Subprograma Profesionalización 
de las Instituciones de Seguridad 
Pública (Coparticipación) 

 
$2,260,171.00 

 
$2,260,171.00 

 
$2,260,171.00 

 
$2,260,171.00 

 
$2,260,171.00 

Totales $13,561,026.00 $13,561,026.00 $13,561,026.00 $13,561,026.00 $13,561,026.00 
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CAPÍTULO 1. Programa de Desarrollo de Capacidades en las Instituciones Locales para 

el Diseño de Políticas Públicas Destinadas a la Prevención Social de la Violencia y la 

Delincuencia con Participación Ciudadana en Temas de Seguridad Pública. 

 
Sección 1. Subprograma de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con 
Participación Ciudadana. 

 
1.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: 

 
A. PROYECTO DE PREVENCION DE VIOLENCIA ESCOLAR 
 

a) Completar la siguiente tabla de acuerdo a lo requerido: 
 

 

¿Cuántas escuelas 
primarias y secundarias 

públicas tiene el 
municipio? 

¿Cuántas escuelas primarias 
y secundarias fueron 

intervenidas en el marco del 
proyecto? 

¿Cuántos alumnos 
tienen las escuelas 

primarias y secundarias 
intervenidas en el 

marco del proyecto? 

Indique las razones por 
las cuales se intervino 

en estas escuelas 
primarias y secundarias 

públicas 
particularmente. 

NA NA NA NA 

 

b) Completar la siguiente tabla de acuerdo con los indicadores de impacto relevantes 
señalados en la Guía: 

 

Variable 
Antes de la 

implementación del 
proyecto. 

Después de la 
implementación del 

proyecto. 

Causas identificadas de la 
variación entre el antes y el 

después de la implementación 
del proyecto. 

Número de casos de 
acoso escolar o bullying 
en las escuelas 
primarias y secundarias 
públicas intervenidas. 

NA NA NA 

Porcentaje de 
percepción de seguridad 
en las escuelas 
primarias y secundarias 
públicas intervenidas. 

NA NA NA 

 
 
B. PROYECTO DE JOVENES CONSTRUYENDO PREVENCION 
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a) ¿Cuál fue la población beneficiada por el proyecto? Especificar la información 
conforme la tabla siguiente:  
      

Número de 
jóvenes 

participantes en 
el proyecto. 

 
¿Cuántos 
jóvenes 

pertenecen al 
escenario A? (de 

18 a 29 años). 

¿Cuántos 
jóvenes 

pertenecen al 
escenario B? (de 

15 a 17 años). 

¿Cuántos jóvenes 
del escenario A 
alcanzaron el 
objetivo del 
proyecto? 

¿Cuántos jóvenes 
del escenario B 
alcanzaron el 
objetivo del 
proyecto? 

NA NA NA NA NA 

 
 

b)  Completar la siguiente tabla de acuerdo con los indicadores de impacto relevantes 
señalados en la Guía: 

 

Variable 
Antes de la 

implementación del 
proyecto. 

Después de la 
implementación del 

proyecto. 

Causas identificadas de la 
variación entre el antes y el 

después de la 
implementación del 

proyecto. 

Número de faltas 
administrativas cometidas 
por jóvenes y registradas en 
el municipio. 

NA NA NA 

 
 
 
C. PROYECTO DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GÉNERO 
 

a) ¿Cuál fue la población beneficiada por el proyecto? 
 

Número de familias 
intervenidas en el marco 

del proyecto. 

Número de 
integrantes de las 

familias intervenidas 
en el marco del 

proyecto. 

Número de familias 
intervenidas en el 

marco del proyecto 
con seguimiento a su 

problemática. 

Número de integrantes de las 
familias intervenidas en el 

marco del proyecto con 
seguimiento a su 

problemática. 

60 200 15 40 
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b) Completar la siguiente tabla de acuerdo con los indicadores de impacto relevantes 
señalados en la guía para el desarrollo de los proyectos de prevención: 

 

Variable 
Antes de la 

implementación del 
proyecto. 

Después de la 
implementación del 

proyecto. 

Causas identificadas de la 
variación entre el antes y el 

después de la implementación 
del proyecto. 

Número total de 
denuncias por violencia 
familiar y de género 
registradas en el 
municipio. 

650 727 

Aumentó el número de 
denuncias al 911, por la 

información que se brindó a la 
población. 

Porcentaje de percepción 
de seguridad de las 
mujeres y sus familias en 
las colonias intervenidas. 

50% más o menos 
seguro, 29% poco 

segura,21% seguro 

62% más o menos 
segura, 32 % poco 
segura, 6 % seguro 

Organización Vecinal, redes de 
apoyo, Participación 

comunitaria, participación en 
capacitación en cursos socio 

productivos 

 
 

D. PROYECTO DE JUSTICIA CÍVICA, BUEN GOBIERNO Y CULTURA DE LA 
LEGALIDAD 
 

a) ¿Cuál fue el avance y el status que guardan las acciones a corto y mediano plazo? 
Deberán responder todos aquellos municipios que implementaron el proyecto por 
primera vez y aquellos municipios que implementaron el proyecto en el marco del 
FORTASEG 2018 y que dejaron pendientes ciertas acciones para el ejercicio fiscal 
2019. Especificar la información conforme la tabla siguiente: 

 
 
 

Acciones 
Estatus 

(Realizado/No realizado) 

Marco normativo municipal. NA 

Mejoramiento y equipamiento en 
materia de justicia cívica. 

NA 

Proceso de selección y conformación 
del grupo de Jueces Cívicos. 

NA 

Sensibilización a los actores clave del 
Sistema de Justicia Cívica. 

NA 

Sistematización de la Información. NA 
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b) Para todos aquellos municipios que implementaron el proyecto en el marco del 
FORTASEG 2018. ¿Cuál es el avance y el estatus que guardaron las medidas para 
mejorar la convivencia cotidiana? Especificar la información conforme la tabla 
siguiente: 

 

Medidas 
Estatus 

(Realizado/No realizado) 

Mapeo de instituciones públicas para la 
canalización de infractores con perfil de 

riesgo. 

NA 

Identificación de infractores con perfil de 
riesgo. 

NA 

Canalización de Infractores con perfil de 
riesgo a instituciones públicas para su 

atención. 

NA 

Seguimiento de los infractores 
canalizados para verificar el 

cumplimiento de las Medidas. 

NA 

Acciones de vinculación a programas 
federales, estatales, municipales o 

privados de regularización académica o 
de capacitación para el empleo para 

jóvenes infractores (Opcionales) 

NA 

Actividades deportivas, culturales, 
artísticas, recreativas de integración 

familiar y comunitaria. 
NA 

 
 

c) Completar la siguiente tabla de acuerdo con los indicadores de impacto relevantes 
señalados en la Guía: 

 

Variable 
Antes de la 

implementación del 
proyecto. 

Después de la 
implementación del 

proyecto. 

Causas identificadas de la 
variación entre el antes y el 

después de la implementación 
del proyecto. 

Número de audiencias públicas 
realizadas en los juzgados 

cívicos del municipio. 
NA NA NA 

Número de adolescentes y 
jóvenes infractores que 

cometieron faltas 
administrativas en el municipio. 

NA NA NA 

Número de adolescentes y 
jóvenes infractores en el 

municipio que fueron 
canalizados a Medidas para 

mejorar la convivencia 
cotidiana. 

NA NA NA 
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E. PROYECTO DE MODELO NACIONAL DE POLICIA 
 

a) ¿Se conformó el Comité de Seguimiento e Implementación? En caso afirmativo, 
enlistar a los miembros que lo conforman y las principales acciones que llevaron a cabo 
de conformidad con las funciones enunciadas en la Guía. 

 
 

b) ¿Se elaboró el Diagnostico solicitado en la Guía? Y ¿Qué variables contemplo 
(Instituciones, Policía, Seguridad y Comunidad)? 

 

 
 

 1.1.2. Avance General del Subprograma:  
 

 
 

1.1.3. Principales Problemáticas:  
 

NO APLICA LA CONTESTACIÓN AL PUNTO 1.1.3. SECCIÓN 1 CAPÍTULO 1, DEBIDO A QUE NO 
PUEDEN EXISTIR PROBLEMATICAS EN EL SUBPROGRAMA, EN RAZÓN DE QUE NO SE 
DESTINARON RECURSOS PARA ESTE SUBPROGRAMA, POR ENDE NO SE APLICO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
NO APLICA LA CONTESTACIÓN A LA PREGUNTA a) APARTADO E PUNTO 1.1.1. SECCIÓN 1 
CAPÍTULO 1, DEBIDO A QUE NO SE DESTINARON RECURSOS 

 
NO APLICA LA CONTESTACIÓN A LA PREGUNTA b) APARTADO E PUNTO 1.1.1. SECCIÓN 1 
CAPÍTULO 1, DEBIDO A QUE NO SE DESTINARON RECURSOS 

NO APLICA LA CONTESTACIÓN AL PUNTO 1.1.2. SECCIÓN 1 CAPÍTULO 1, DEBIDO A QUE NO 
PUEDE EXISTIR UN AVANCE EN EL SUBPROGRAMA, TODA VEZ QUE ESTE ES UN PROYECTO 
NUEVO, POR CONSECUENCIA, NO HAY MANERA DE MEDIR UN AVANCE EN RELACION A UN 
PERIODO POSTERIOR 
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1.1.4 Propuestas de Solución: 
 

NO APLICA LA CONTESTACIÓN AL PUNTO 1.1.4. SECCIÓN 1 CAPÍTULO 1, DEBIDO A QUE NO 
PUEDEN EXISTIR SOLUCIONES A PROBLEMATICAS INEXISTENTES EN EL SUBPROGRAMA, EN 
RAZÓN DE QUE NO SE DESTINARON RECURSOS PARA ESTE SUBPROGRAMA, POR ENDE NO SE 
APLICO EL MISMO 

 
 
 

1.1.5. Proyección de Recursos:  
 

Programas y Subprogramas 
Meta Concertada 

2019 
Meta Alcanzada 

2019 
Meta Proyectada 

2020 
Recurso 

Proyectado 2020 

Aportación Federal (FORTASEG) 

Desarrollo de Capacidades en las Instituciones Locales para el Diseño de Políticas Públicas 
Destinadas a la Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana 
en Temas de Seguridad Publica 

Prevención de la Violencia Familiar y de Genero  

Proyecto $904,068.40 $904,068.40 $500,000.00 $500,000.00 

Actividades de Difusión $113.008.55 $113.008.55 $0.00 $0.00 

Seguimiento y Evaluación $113.008.55 $113.008.55 $49,661.00 $49,661.00 
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CAPÍTULO 2. Programa de Desarrollo, Profesionalización y Certificación Policial. 

 
Sección 1. Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluación de 
Control de Confianza. 

 
2.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: 

 

 Número de Personas Evaluadas en Control de Confianza 

Evaluación en Control de Confianza 
Evaluaciones 
Convenidas 

Convenidas/
Modificadas 

 
Evaluaciones 
Realizadas 

 
Evaluaciones 

Aprobadas 

 
En proceso de 

Emitir 
Resultado 

Evaluaciones a Personal en 
Activo (permanencias, ascensos 
y promociones) 

55 55 55 53 0 

Evaluaciones de Nuevo Ingreso 120 120 120 94 0 

3 pruebas para Licencia Oficial 
Colectiva (Psicológica, Médica y 
Toxicológica) 

NA NA NA NA NA 

Pruebas de Laboratorio y 
Gabinete 

NA NA NA NA NA 

 
 

2.1.2. Avance General del Subprograma: 
 

 Personal en Activo Evaluado en Control de Confianza 

Evaluación por Perfil Estado de Fuerza Evaluado 
 

Aprobado 
 

Pendiente de 
Resultado 

Evaluación de Control de 

Confianza para Policías 

Municipales en Activo 

334 55 53 0 

 
2.1.3. Principales problemáticas: 

 
EN EL PRESENTE SUBPROGRAMA, NO SE PRESENTÓ NINGUNA PROBLEMÁTICA, POR DOS 
RAZONES PRINCIPALES; LA PRIMERA, UN CONTACTO CONSTANTE CON EL PERSONAL DEL 
CENTRO DE INFORMACIÓN PARA LA SEGURIDAD DE ESTADO, DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE 
CONFIANZA (CISEC); LA SEGUNDA, LA CORRECTA ORGANIZACÓN Y PLANEACIÓN DE LA 
SOLICITUDES DE EVALUACIÓN, PARA EVITAR SATURAR LAS AGENDAS DE CITAS DEL CISEC, Y 
QUE AL MISMO TIEMPO, EL CENTRO, TUVIERA EL TIEMPO SUFICIENTE PARA EMITIR LOS 
RESULTADOS PARA CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA, CONFORME A LO DISPUESTO EN LOS 
LINEAMIENTOS Y AL ANEXO TECNICO 
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2.1.4. Propuestas de Solución: 
 

 
DERIVADO DE QUE NO EXISTE NINGUNA PROBLEMÁTICA REFERENTE A ESTE SUBPROGRAMA, 
POR CONSECUENCIA, NO PUEDE HABER UNA PROPUESTA DE SOLUCIÓN PARA UN PROBLEMA 
INEXISTENTE 

 
 

2.1.5. Proyección de Recursos: 
 

Programas y 
Subprogramas 

Meta 
Concertada 

2019 

Meta 
Alcanzada 

2019 

Meta 
Proyectada 

2020 

Recurso 
Proyectado 

2020 

Aportación Federal (FORTASEG)  

Desarrollo, Profesionalización y Certificación Policial. 

Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluación en Control de Confianza. 

EVALUACIONES DE NUEVO 
INGRESO 

$891,360.00 $891,360.00 $1,039,920.00 $1,039,920.00 

EVALUACIONES DE 
PERMANENCIA 

$408,540.00 $408,540.00 $742,800.00 $742,800.00 

Destino de gasto N. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 
 

Sección 2. Subprograma de Profesionalización de las Instituciones de Seguridad 
Pública. 

 
2.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: 

a) Cursos de Capacitación. 
 

 Número de Personas Capacitadas 

Formación Convenido Modificado Alcanzado 

Formación Inicial (Aspirantes) 40 40 40 

Formación Inicial (Personal en Activo) 10 10 10 

Armamento y Tiro Policial 0 0 0 

Asertividad y Negociación Policial 0 0 0 

Atención a victimas 0 0 0 

Cadena de Custodia 60 60 60 

Competencias Básicas de la Función Policial 100 100 100 
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Conducción de Vehículos Policiales 0 0 0 

Cultura de la Legalidad 0 0 0 

Curso de Comunicación Asertiva 0 0 0 

Curso de Especialización para Policía de Reacción (250 
hrs.) 

0 0 0 

Curso denominado Estrategias de Intervención Policial 0 0 0 

Curso para instructor evaluador 0 0 0 

Curso para monitorista para Videovigilancia 10 10 10 

Curso para Policía Turística 0 0 0 

Derechos Humanos 0 0 0 

Detención y conducción de personas 0 0 0 

Diplomado en Derechos Humanos (120 hrs.) 0 0 0 

Diplomado en Equidad de Género (120 hrs.) 0 0 0 

Diplomado en gerenciamiento policial 0 0 0 

Diplomado la policía y su actuación ante la víctima en el 
Sistema de Justicia Penal (Formación de Replicadores) 

0 0 0 

Diplomado mediación (Formación de Replicadores) 0 0 0 

Diplomado para Mandos 0 0 0 

Equidad de Genero 0 0 0 

Ética Policial 0 0 0 

Formador de formadores en el Sistema de Justicia Penal 0 0 0 

Gerenciamiento policial y adoctrinamiento policial 0 0 0 

Grupo táctico avanzado 0 0 0 

Grupo táctico básico 0 0 0 

Grupo táctico intermedio 40 40 40 

Guía Nacional de Cadena de Custodia 0 0 0 

Habilidades de supervisión en el ámbito policial 0 0 0 
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Habilidades Docentes 0 0 0 

Hechos de tránsito terrestre 0 0 0 

Informe Policial Homologado 0 0 0 

Intervención, control y manejo policial en disturbios 0 0 0 

Juicios Orales 0 0 0 

Justicia Cívica 0 0 0 

La policía y su actuación ante la víctima en el sistema de 
justicia penal (40 hrs.) 

0 0 0 

Lectura y redacción de documentos oficiales (40 hrs.) 0 0 0 

Los Derechos Humanos en la función policial (40 hrs.) 0 0 0 

Manejo de crisis 0 0 0 

Manejo de vehículo policial 0 0 0 

Marco legal policial 0 0 0 

Mediación 0 0 0 

Nivelación académica 0 0 0 

Operación de Equipos de Radiocomunicación 
(Formación de Instructores) 

0 0 0 

Plataforma México 0 0 0 

Policía de proximidad con perspectiva de genero 0 0 0 

Policía de reacción 0 0 0 

Policía de tránsito (actualización 120 hrs.) 0 0 0 

Policía de tránsito (especialización 230 hrs.) 0 0 0 

Prevención del Delito 0 0 0 

Prevención y vinculación social 0 0 0 

Programa de mejora de las condiciones laborales del 
personal operativo 

0 0 0 

Protocolo Nacional de Actuación Primer Respondiente 0 0 0 

Proximidad social 55 55 55 
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Psicología policial 0 0 0 

Formación en Materia de Sistema Justicia Penal 0 0 0 

Replicador en el Sistema de Justicia Penal (1) 0 0 0 

Replicador en el Sistema de Justicia Penal (2) 
0 0 0 

Replicador en el Sistema de Justicia Penal (3) 
0 0 0 

Replicador en el Sistema de Justicia Penal (4) 
0 0 0 

Taller: La función del primer respondiente y la ciencia 
forense aplicada en el lugar de los hechos(1) 0 0 0 

Taller: La función policial y su eficacia en los primeros 
actos de investigación(IPH)(2) 

0 0 0 

Taller: La actuación del policía en juicio oral 
(jurídicos/mandos)(4) 

0 0 0 

Otro (Formación Continua) 0 0 0 

 

b) Evaluación de Competencias Básicas Policiales, de Desempeño y para Instructor. 
 

 Número de Personas Evaluadas 

Evaluación Convenido Modificado 
 

Alcanzado 
 

Aprobados 

Evaluación de Competencias Básicas para 
Policías Municipales 

100 100 100 96 

Evaluación de Desempeño para Policías 
Municipales 

61 61 61 61 

Evaluación Instructor Evaluador 0 0 0 0 

c) Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera. 
 

Instrumento Convenido 
Presentado para 

Revisión 

Con Registro emitido 
por la DGAT 

Reglamento 
0 0 0 

Catálogo de puesto 
0 0 0 

Manual de Organización 0 0 0 

Manual de Procedimientos 0 0 0 

Herramienta de Seguimiento y Control 0 0 0 
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2.2.2 Avance General del Subprograma:  

  

a) Cursos de Capacitación. 
 

 
 

Personal en Activo Capacitado 

Formación 
 

Estado de 
Fuerza 

 
Capacitado 

Formación Inicial o Equivalente 

334 

289 

Formación Continua 148 

Nivelación Académica 0 

Formación de Mandos (señalar en nota 
adjunta el total de mandos en el municipio) 

5 

Formación en materia de Sistema de Justicia 
Penal 

260 

 
 

 
 
b) Evaluación de Competencias Básicas Policiales, de Desempeño y para Instructor. 

 
 

 Personal en Activo Evaluado 

Evaluación Estado de Fuerza Evaluado 

 
Aprobado 

Evaluación de Competencias Básicas para 
Policías Municipales en Activo 

334 263 263 

Evaluación de Desempeño para Policías 
Municipales en Activo 

334 211 211 

Evaluación para Instructor 0 0 0 
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c) Certificado Único policial. 
 

¿Cuántos Policías Municipales en activo del estado de fuerza del municipio tienen los 
cuatro elementos siguientes: formación inicial o equivalente; evaluación de control de 
confianza con resultado aprobatorio y vigente, evaluación aprobatoria de competencias 
básicas policiales y evaluación aprobatoria del desempeño? 

 

Perfil Policial Estado de Fuerza 

 
Personas con los Cuatro 

Elementos 

Policías Municipales en Activo 334 211 

 
d) Coparticipación. 
 
En caso haber invertido recursos de coparticipación para la reestructuración y 
homologación salarial del personal policial: 
 
 
d.1) ¿Cuántos policías de mando y operativos recibieron o continuaron con el beneficio 
en 2019? 

 
                      Policías de Mando:                                   Policías Operativos: 

 

 
0 
 

  
0 
 

 
d.2) ¿Cuál es el salario promedio de los policías de mando y cuál es el salario promedio 
de los policías operativos? 
 

                 Salario Policías de Mando:                          Salario Policías Operativos: 
 

 
$0.00 

 

  
$0.00 

 

 
d.3) ¿Cuál fue el incremento salarial promedio en términos porcentuales de los policías 
de mando y cuál fue el incremento salarial promedio de los policías operativos? 
 
 

              Incremento Policías de Mando:                 Incremento Policías Operativos: 
 

 
$0.00 

 

  
$0.00 
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En caso de haber invertido recursos de coparticipación para el programa de mejora de 
las Condiciones Laborales del Personal Operativo: 

 
 
d.4) ¿Cuáles fueron las acciones implementadas en 2019 en materia el Programa 
referido? 
 
 

 
SE IMPLEMENTARON MECANISMOS PARA OTORGAR, PRESTACIONES LABORALES DISTINTAS 
A LAS EXISTENTES, PARA DIGNIFICAR LA FUNCIÓN POLICIAL, MEDIANTE LA MEJORA GENERAL 
DE LA CONDICIÓN LABORAL, OTORGANDO INCENTIVOS Y RECONOCIMIENTO, SIMPLEMENTE 
POR SU LABOR COMO OFICIALES YA QUE ESTAS PRESTACIONES FUERON OTORGADAS A 
TODOS LOS INTEGRANTES OPERATIVOS, EN UN ESFUERZO POR RECONOCER LA DESTACABLE 
LABOR QUE REALIZAN. ADEMÁS, CON ESTO SE TIENE PREVISTO QUE LOS ELEMENTOS 
SIENTAN UN MAYOR COMPROMISO CON LA INSTITUCIÓN Y DERIVE EN UN AUMENTO EN LA 
PERMANENCIA Y EL MEJORAMIENTO EN EL DESEMPEÑO 

 
d.5) ¿Cuántos fueron las mejoras de las condiciones laborales proporcionados y 
cuantos policías operativos lo recibieron por tipo de condición? 
 
 

 
328 ELEMENTOS 

 
 
d.6) ¿Cuáles fueron las mejoras de las condiciones laborales proporcionados y cuantos 
policías operativos lo recibieron por tipo de condición? 

 

Perfil Policial 

 
Si 

(Marcar ”X”) 

 
No 

(Marcar ”X”) 

 
Número de Policías 

Beneficiados 
Monto Total Otorgado 

(pesos) 

Seguro de gastos médicos mayores  X 0 $0.00 

Potencialización del seguro de vida  X 0 $0.00 

Atención médica para casos de 
emergencia o para programas médicos 
menores del personal operativo 

X  336 $1,845.23 

Fondo de retiro o de ahorro para el 
retiro de policías 

 X 0 $0.00 
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Becas para el o la cónyuge, 
concubina/o, hijas e hijos del personal 
policial 

X  336 $1,380.00 

Fondo para gastos funerarios del 
personal operativo fallecido en 
cumplimiento de su deber 

 X 0 $0.00 

Fondo para apoyo económico a viudas 
de personal operativo fallecido en 
cumplimiento de su deber 

 X 0 $0.00 

Apoyo para remodelación, 
construcción y adquisición de vivienda 

 X 0 $0.00 

Apoyo educativo (útiles y uniformes 
escolares) 

X  336 $2,041.84 

Vales de despensa X  336 $1,316.77 

Ayuda por separación de los elementos 
operativos 

 X 0 $0.00 

Total 4 7 336 $6,583.84 

 
 
En caso de haber invertido recursos de coparticipación para el programa de Estímulos: 
 
 
 
d.7) ¿Cuántos policías operativos recibieron en 2019 el beneficio respectivo? 
 
 

 
0 

 
 
d.8) ¿Cuál fue el monto total otorgado del programa de Estímulos durante 2019? 
 
 

 
 $0.00  
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2.2.3. Principales problemáticas:  
 

 

EN EL SUBPROGRAMA DENOMINADO PROFESIONALIZACIÓN DE LAS INSTITUCIONES DE 
SEGURIDAD PÚBLICA, SE CUMPLIERON CON LAS METAS QUE SE ESTABLECIERON Y SE 
COMPROMETIERON EN EL ANEXO TECNICO, CON LA CREACIÓN Y CORRECTA APLICACIÓN DE 
UN CRONOGRAMA Y CALENADRIZACION, PARA EVITAR DEJAR SIN ELEMENTOS OPERATIVOS 
LAS FUNCIONES PROPIAS DE SUS PUESTOS, Y CON ESTO ADEMAS DE CUMPLIR CON LOS 
OBJETIVOS GENERALES DEL PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL, DA LA PAUTA PARA QUE 
ESTOS ELEMENTOS, CUENTEN CON EL CERTIFICADO UNICO POLICIAL. EN ESTE SENTIDO Y 
GRACIAS A LAS ACCIONES TOMADAS, NO SE PRESENTO NINGUNA PROBLEMÁTICA, DURANTE 
LA APLICACIÓN DEL SUBPROGRAMA 

 

 
 

2.2.4. Propuestas de solución: 
 

 
EN VISTA DE LA RESPUESTA QUE ANTECEDE, SE DA CUENTA QUE AL NO EXISTIR O 
PRESENTARSE PROBLEMÁTICA ALGUNA, POR ENDE NO PUEDE HABER SOLUCION A UN 
PROBLEMA INEXISTENTE 

 
2.2.5. Proyección de Recursos: 

 

Programas y Subprogramas 
Meta Concertada 

2019 
Meta Alcanzada 

2019 
Meta Proyectada 

2019 
Recurso 

Proyectado 2020 

Aportación Federal (FORTASEG) 

Desarrollo, Profesionalización y Certificación Policial 

Profesionalización de las Instituciones de Seguridad Publica 

Formación Inicial Aspirantes $1,600,000.00 $1,600,000.00 $1,600,000.00 $1,600,000.00 

Formación Inicial Equivalente $230,000.00 $230,000.00 $1,035,000.00 $1,035,000.00 

Competencias Básicas de la 
Función Policial 

$350,000.00 $350,000.00 $203,000.00 $203,000.00 

Evaluaciones de Competencias 
Básicas de la Función Policial 

$100,000.00 $100,000.00 $58,000.00 $58,000.00 

Evaluaciones de Desempeño $9,150.00 $9,150.00 $28,500.00 $28,500.00 

Cadena de Custodia $210,000.00 $210,000.00 $152,000.00 $152,000.00 

Proximidad Social $192,500.00 $192,500.00 $0.00 $0.00 

Grupo táctico intermedio $320,000.00 $320,000.00 $0.00 $0.00 

Curso para monitorista para 
Videovigilancia 

$35,000.00 $35,000.00 $0.00 $0.00 

Diplomado de Mandos $0.00 $0.00 $90,000.00 $90,000.00 

Derechos Humanos $0.00 $0.00 $152,000.00 $152,000.00 
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CAPÍTULO 3. Programa de Tecnologías, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la 
Operación Policial. 
 
 
Sección 1. Subprograma de la Red Nacional de Radiocomunicación. 
 

 
3.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas:  

 

a) De las siguientes Acciones convenidas cuales fueron realizadas en el Subprograma 
con la aplicación de los recursos FORTASEG. 

 

No Acciones 
Acción 

cumplida 

1 Enviar el formato de proyecto a dictamen. NA 

2 Recibir dictamen con respuesta favorable. NA 

3 Ejercer el recurso. NA 

4 
Enviar la comprobación del gasto de los 
bienes convenidos. 

NA 

5 
Informar al CNI de la configuración de las 
terminales digitales (portátiles y/o 
móviles). 

NA 

 
 

3.1.2. Avance General del Subprograma: 
 

a) ¿Cuántas terminales digitales portátiles, móviles y radio base se encuentran 
inscritas a la Red Nacional o Estatal de Radiocomunicación y cuantas se encuentran 
en operación? 

 
 

 Número de Equipos 

Terminales  Integrados En Operación 

Terminales Digitales Portátiles NA 0 

Terminales Digitales Móviles NA 136 

Terminales Digitales Base NA 86 
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b) ¿Se cuenta con sistemas AVL, GPS que permitan monitorear a través de los 
sistemas de radiocomunicación a las unidades? 

 

 
SI 

 
 

c) En su caso ¿Cuántas unidades del total del parque vehicular son monitoreadas? 
 

 
80 

 

 
d) ¿El monitoreo de las unidades es operado por la instancia municipal? 

 

 
SI 

 
 
 

3.1.3. Principales problemáticas: 
 

 
DEBIDO A QUE, AL SUBPROGRAMA, NO SE DESTINARON RECURSOS DEL FORTASEG 2019, 
ESTE SUBPROGRAMA NO SE LLEVO A CABO, POR CONSECUENCIA, NO EXISTIÓ NINGUNA 
PROBLEMÁTICA EN ESTE ASPECTO 

 
 
 

3.1.4. Propuestas de solución: 
 

 
DERIVADO DE LA NO APLICACIÓN DE RECURSOS A ESTE SUBPROGRAMA, NO EXISTIERON 
PROBLEMATICAS, ASI MISMO, Y POR LA MISMA RAZON NO EXISTEN PROPOUESTAS DE 
SOLUCIÓN 
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3.1.5. Proyección de Recursos: 
 

Programas y Subprogramas 
Meta Concertada 

2019 

Meta Alcanzada 
2019 

Meta Proyectada 
2020 

Recurso 
Proyectado 2020 

Aportación Federal (FORTASEG) 

Tecnologías, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operación Policial. 

Red Nacional de Radiocomunicación.  

Destino de gasto 1. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Destino de gasto 2 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Destino de gasto N. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

 
Sección 2. Subprograma de Sistema de Videovigilancia. 

 
3.2.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: 

a) De las siguientes acciones convenidas cuales fueron realizadas en el Subprograma 
con la aplicación de los recursos FORTASEG. 

 

No Acciones Acción cumplida 

1 Enviar el formato de proyecto a dictamen. NA 

2 Recibir dictamen con respuesta favorable. NA 

3 Ejercer el recurso. NA 

4 
Enviar la comprobación del gasto de los 
bienes convenidos. 

NA 

 

b) ¿A partir de qué mes del año 2019 se puede medir el impacto de la disponibilidad 
del Sistema de Videovigilancia por la aplicación de los recursos FORTASEG 2019? 

 

Reporte del Nivel de Disponibilidad Mensual del Sistema de Videovigilancia en 2019 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre 
Promedio 

Anual 

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA 
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3.2.2. Avance General del Subprograma: 

a) ¿Cuántos puntos de monitoreo inteligente (PMI) y cámaras de videovigilancia que 
fueron instalados con recursos FORTASEG 2019 se encuentran en operación al cierre 
de 2019? 

 

Numero de (PMI) Número total de Cámaras 
Arreglo de cámaras en el PMI 

Numero de cámaras fijas Numero de cámaras PTZ 

NA NA NA NA 

 

b) ¿Cuál es el total de eventos registrados en bitácoras al cierre del año 2019, en los 
que hubo intervención del sistema de videovigilancia? 

 
3 

 
 

c) Aprovechando la conexión con el C4 estatal o equivalente, del total de eventos 
registrados en bitácoras ¿en cuántos se tiene evidencia de participación coordinada? 

 
0 

 
 

d) ¿Cuál es el total de registros de intercambio de información? 

 
0 

3.2.3. Principales problemáticas: 
 

 
DEBIDO A QUE, A LA APLICACIÓN DEL PRESENTE SUBPROGRAMA, NO SE DESTINARON 
RECURSOS DEL FORTASEG 2019, POR CONSECUENCIA, NO EXISTIÓ NINGUNA PROBLEMÁTICA 
EN ESTE ASPECTO 

 
3.2.4. Propuestas de solución: 

 
 
DEBIDO A LA INEXISTENCIA DE PROBLEMÁTICA, POR CONSIGUIENTE, NO EXISTE TAMPOCO 
UNA PROPUESTA DE SOLUCIÓN 
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3.2.5. Proyección de Recursos: 
 

Programas y Subprogramas 
Meta Concertada 

2019 
Meta Alcanzada 

2019 
Meta Proyectada 

2020 
Recurso 

Proyectado 2020 

Aportación Federal (FORTASEG) 

Tecnologías, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operación Policial. 

Sistema de Videovigilancia.  

Destino de gasto 1. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Destino de gasto 2 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Destino de gasto N. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Sección 3. Subprograma de Fortalecimiento de Programas Prioritarios ocales de las 
Instituciones de Seguridad Publica e Impartición de Justicia. 

 
 

3.3.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: 
 

a) ¿Cuáles fueron las principales acciones implementadas en materia de 
infraestructura y equipamiento del Subprograma con la aplicación de recursos 
FORTASEG al cierre del año 2019? 

 
 
ENTREGAR A CADA ELEMENTO EL EQUIPO NECESARIO PARA CUMPLIR CON SUS FUNCIONES, 
PRINCIPALMENTE PARA ASEGURAR LA INTEGRIDAD FÍSICA DEL PERSONAL DE ESTA 
INSTITUCIÓN 

 
b) ¿Proporcionar la información correspondiente al equipamiento personal convenido 
en 2019 de los elementos de la policía municipal? 

 

Equipamiento Personal e Institucional Unidad de Medida Convenido Modificado Alcanzado 

Vestuario y Uniformes 
(desagregación por concepto 
convenido en el Anexo Técnico) 

Par 682 682 682 

Pieza 2,017 2,017 2,017 

Juego 0 0 0 

Materiales de Seguridad Publica 
(desagregación por concepto 
convenido en el Anexo Técnico) 

Pieza 0 0 0 
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Prendas de Protección 
(desagregación por concepto 
convenido en el Anexo Técnico) 

Pieza 87 87 87 

Equipo de Defensa y Seguridad 
(desagregación por concepto 
convenido en el Anexo Técnico) 

Pieza 0 0 0 

Vehículos y Equipo Terrestre 
(desagregación por concepto 
convenido en el Anexo Técnico) 

Pieza 0 0 0 

Comandancia Obra 0 0 0 

 
c) ¿Cuántos Policías Municipales recibieron uniformes y equipamiento personal con la 
aplicación de recursos FORTASEG al cierre del año 2019? 
 
 

 
 

d) Con la inversión en materia de infraestructura defina marcando con una X el estado 
de conservación del inmueble de seguridad pública (comandancia). 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Policías Municipales que recibieron Equipamiento Personal 

Elementos Uniformes 
Materiales de 

Seguridad 
Publica 

Prendas de 
Protección 

Arma Corta Arma Larga 

Policías Municipales 341 0 87 0 0 

Situación de Inmuebles de Seguridad Publica 

Nombre Excelente estado Buen estado Regular estado Mal estado 

NA NA NA NA NA 
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3.3.2. Avance General del Subprograma: 
 
a) ¿Cuáles son los estándares que maneja el Beneficiario respecto de los indicadores 
siguientes? 

 Número de elementos 

Concepto 
Estado de 

Fuerza 
Cantidad 

Número de policías con chaleco balístico 
vigente asignado bajo resguardo  

334 

276 

Número de policías con arma corta 
asignado bajo resguardo 

163 

Número de policías por cada arma larga 3 

Número de policías por cada patrulla 2 

 
3.3.3. Principales problemáticas:       
   
 

EN LO RELATIVO AL PRESENTE SUBPROGRAMA QUE ESTA ENFOCADO AL FORTALECIMIENTO 
DEL EQUIPAMIENTO DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS, SE DA CUENTA QUE LAS METAS 
ESTABLECIDAS FUERON ALCANZADAS, Y DURANTE LA APLICACIÓN DEL RECURSO NO SE 
PRESENTO NINGUNA PROBLEMÁTICA 

 
3.3.4. Propuestas de solución:  
           
 

DURANTE LA APLICACIÓN DEL RECURSO EN EL SUBPROGRAMA, NO SE PRESENTO NINGUNA 
PROBLEMÁTICA, POR CONSECUENTE NO EXISTE SOLUCION ALGUNA 

 
3.3.5. Proyección de Recursos:        
     

Programas y Subprogramas 
Meta 

Concertada 
2019 

Meta 
Alcanzada 

2019 

Meta 
Proyectada 

2020 

Recurso 
Proyectado 

2020 

Aportación Federal (FORTASEG) 

Tecnologías, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operación Policial 

Fortalecimiento de Programas Prioritarios Locales de las Instituciones de Seguridad Pública e Impartición 
de Justicia. 

Camisola $1,008,000.00 $1,008,000.00 $1,107,000.00 $1,107,000.00 

Pantalón $1,008,000.00 $1,008,000.00 $1,107,000.00 $1,107,000.00 

Botas $1,364,000.00 $1,364,000.00 $1,476,000.00 $1,476,000.00 

Chaleco balístico mínimo nivel III-A con 
dos placas balísticas nivel IV 

$2,175,019.50 $2,175,019.50 $0.00 $0.00 

Motocicleta $0.00 $0.00 $2,058,661.00 $2,058,661.00 
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CAPITULO 4. Programa de Implementación y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal 
y Sistemas Complementarios.       
 
 
4.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: 
 
 
a) ¿Cuáles fueron las principales acciones implementadas del Programa con la 
aplicación de recursos FORTASEG al cierre del año 2019?    
   

 
NA 

 
 
b) ¿Cuántos Policías Municipales recibieron el kit de primer respondiente al cierre del 
año 2019 con recursos del FORTASEG?     

 

 
NA 

 
      
c) ¿Cuántos kits para patrulla de primer respondiente se adquirieron durante el año 2019 
con recursos del FORTSEG?  
 

 
NA 

 
 
      
d) ¿Cuántos kits para pie tierra de primer respondiente se adquirieron durante el año 
2019 con recursos del FORTASEG?   
 

 
NA 

 
 
e) ¿Cuántos Policías Municipales recibieron cámara de solapa al cierre del año 2019 
con recursos del FORTASEG?     
 

 
NA 
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f) ¿Cuántas actuaciones se realizaron por parte de la Policía Municipal como primer 
respondiente del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019 y en cuántas se realizó el 
Informe Policial Homologado (IPH)? 
 

Actuaciones 
Número de  
Actuaciones 

Número de  
Actuaciones con 

IPH 

Explicar las 
diferencias 

Detención en 
Flagrancia 

1134 1134 NA 

Localización o 
Descubrimiento de 
Indicios 

1103 1103 NA 

Recepción de 
Denuncia 

0 0 0 

      
 
g) ¿En cuántos casos colaboró la Policía Municipal con el Ministerio Público Estatal para 
las siguientes acciones del 1° de enero al 31 de diciembre de 2019? 
 

Actuaciones Número de Casos 

Detención en Órdenes de Aprehensión 
15 

Detención por Caso Urgente 0 

 
 
 
4.2. Avance General del Programa:       
 
 
a) Del Estado de Fuerza de la Policía Municipal inscrito en el Registro Nacional de 
Personal de Seguridad Pública ¿Cuántos policías municipales cuentan con su kit de 
primer respondiente? ¿Cuántos policías municipales cuentan con cámara de solapa?
       

Estado de Fuerza 
Municipal inscrito en el 

RNPSP 

Policías Municipales con 
Kit de primer respondiente 

Policías Municipales con 
cámara de solapa 

334 334 0 
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4.3. Principales problemáticas:       
 

 
A ESTE PROGRAMA DE PRIORIDAD NACIONAL DEL RECURSO FORTASEG 2019, NO SE 
DESTINARON RECURSOS PARA SU IMPLEMENTACION EN EL PRESENTE EJERCICIO, POR LO 
CUAL NO SE PRESENTARON PROBLEMATICAS 

 
4.4. Propuestas de solución:      
 

 
A RAÍZ DE LA FALTA DE DESTINACIÓN DE RECURSOS A ESTE PROGRAMA EL MISMO NO FUE 
APLICADO EN EL PRESENTE EJERCICIO 

 
 
 
4.5. Proyección de Recursos:      
 
 

Programas y Subprogramas 
Meta 

Concertada 
2019 

Meta 
Alcanzada 

2019 

Meta 
Proyectada 

2020 

Recurso 
Proyectado 

2020 

Aportación Federal (FORTASEG)      

 
Implementación y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios.  
    

Implementación y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios.  

Destino de gasto 1. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Destino de gasto 2. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Destino de gasto N. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
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CAPITULO 5. Programa de Sistema Nacional de Información para la Seguridad Pública
            
  
Sección 1. Subprograma de Sistema Nacional de Información (Bases de Datos). 
             
5.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las 
preguntas planteadas e incorporar la información en el formato respectivo, según 
corresponda, al cierre del año 2019. 
 
a) De las siguientes acciones convenidas cuáles fueron realizadas en el Subprograma 
con la aplicación de los recursos FORTASEG.      
    

No. Acciones Acción 
cumplida 

1 Enviar el formato de proyecto a 
dictamen. 

NA 

2 Recibir dictamen con respuesta 
favorable. 

NA 

3 Ejercer el recurso. NA 

4 Enviar la comprobación del 
gasto de los bienes convenidos. 

NA 

5 Cumplimiento en el Informe 
Policial Homologado al 3er y 4to 
trimestre 

NA 

 
b) ¿Cuántos formatos de Informe Policial Homologado (IPH) entregó (suministro) a las 
instancias de procuración de justicia, jueces cívicos y/o jueces calificadores durante el 
año 2019?           
  

 
 
 

Instancia 

 

Número de Formatos IPH Entregados 

E
n

e
ro

 

F
e

b
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ro
 

M
a

rz
o
 

A
b

ril 

M
a
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o
 

J
u

n
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J
u
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A
g

o
s
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S
e

p
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m
b
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O
c
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b
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N
o
v
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m
b
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D
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m

b
re

 

T
o
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Fiscalía General de la 
República o Procuraduría 
General de Justicia o 
Fiscalía (delitos de los 
fueros federal o común) 

105 107 98 115 94 105 95 105 82 91 87 50 1,134 

Jueces Cívico o 
Calificador, Regidos 
(faltas administrativas) 

281 307 422 506 548 685 611 541 470 634 398 349 5,752 

Total 386 414 520 621 642 790 706 646 552 725 485 399 6,886 
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c) ¿Quién supervisa el llenado del IPH antes de su entrega a las autoridades 
correspondientes?         
 
         
c.1) Un área específica en la corporación   
 
 
 
 
 
 
c.2) El superior jerárquico 
 
 
 
 
 
 
 
c.3) Una persona designada  
 
 
 
 
 
 
 
c.4) Otro, especifique  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
X 
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d) De los formatos IPH entregados (suministro) a las instancias de procuración de 
justicia, jueces cívicos y/o jueces de control señalado en el inciso a), ¿cuántos formatos 
fueron supervisados para su llenado por alguna de las autoridades señaladas en el 
inciso b) durante el año 2019?         

 
 
 

Instancia 

 

Números de Formatos IPH  
Entregados que fueron Supervisados 

E
n

e
ro

 

F
e

b
re

ro
 

M
a

rz
o
 

A
b

ril 

M
a

y
o
 

J
u

n
io

 

J
u

lio
 

A
g

o
s
to

 

S
e

p
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c
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b
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o
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b
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D
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m

b
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T
o
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Fiscalía General de la 
República o Procuraduría 
General de Justicia o 
Fiscalía (delitos de los 
fueros federal o común) 

105 107 98 115 94 105 95 105 82 91 87 50 1,134 

Jueces Cívico o Calificador, 
Regidos (faltas 
administrativas) 

281 307 422 506 548 685 611 541 470 634 398 349 5,752 

Total 386 414 520 621 642 790 706 646 552 725 485 399 6,886 

 
 
e) ¿Cuántos formatos IPH registró en los sistemas de captura durante el año 2019?
       

 
 
 

Instancia 
 

Números de Formatos IPH  
Entregados que fueron Supervisados 

E
n
e
ro

 

F
e
b
re

ro
 

M
a
rz

o
 

A
b
ril 

M
a
y
o

 

J
u
n
io

 

J
u
lio

 

A
g
o
s
to

 

S
e
p
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m
b
re

 

O
c
tu

b
re

 

N
o
v
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m
b
re

 

D
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m

b
re

 

T
o
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Sistema de 
Captura del IPH 
de los 
Lineamientos 
publicados en el 
DOF el 8 de julio 
de 2010. 

614 578 801 651 926 951 901 919 888 989 763 798 9,779 

Sistema de 
Captura del IPH de 
Primer 
Respondiente 
publicados en el 
DOF el 5 de 
octubre de 2015. 

202 169 162 390 155 126 117 145 134 153 141 106 2,000 

 
Total 

816 747 963 951 1,081 1,077 1,018 1,064 1,022 1,142 904 904 11,779 
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f) De los formatos IPH capturados en los sistemas de captura en el inciso anterior, 
¿cuántos formatos fueron supervisados para su captura?    
         

 
 
 

Instancia 
 

Números de Formatos IPH  
Entregados que fueron Supervisados 

E
n
e
ro

 

F
e
b
re

ro
 

M
a
rz

o
 

A
b
ril 

M
a
y
o

 

J
u
n
io

 

J
u
lio

 

A
g
o
s
to

 

S
e
p
tie

m
b
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O
c
tu

b
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N
o
v
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m
b
re

 

D
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ie
m

b

re
 

T
o
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l 

Sistema de 
Captura del 
IPH de los 
Lineamientos 
publicados 
en el DOF el 
8 de julio de 
2010. 

613 577 794 644 911 902 899 910 885 988 762 798 9,683 

Sistema de 
Captura del 
IPH de 
Primer 
Respondient
e publicados 
en el DOF el 
5 de octubre 
de 2015. 

201 167 162 381 120 120 115 133 134 153 135 106 1,957 

 
Total 814 744 956 1,025 1,061 1,022 1,054 1,043 1,019 1,141 897 904 11,640 

 
 

 
5.1.2. Avance General del Subprograma:      
      
a) ¿De qué manera suministra el IPH a las bases de datos?     
 
a.1) Sistema de captura (aplicativo)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
X 
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a.2) Municipio cercano con acceso al sistema de captura  
 
 
 

 
 
a.3) C4 o C5 de la entidad federativa  
 
 
 
 
 
a.4) Otro, especifique 

 
 
 
 
 
b) Indique el número de elementos de su estado de fuerza que tienen Clave Única de 
Identificación Policial (CUIP), Acceso al Sistema de Administración de Usuarios (SAU) 
y número de policías encargados del llenado del IPH.      
             

Clasificación del Estado 
de Fuerza 

Número de Elementos 
con CUIP 

Número de elementos 
con acceso al Sistema 
de Administración de 

Usuarios (SAU) 

Número de elementos 
encargados de llenar el 

IPH 

Mandos Policiales 18 0 18 

Policías Operativos 316 0 316 

Personal Administrativo 50 8 0 

Total 384 8 334 

 
 
5.1.3. Principales problemáticas:       
     

 
EN LA CONCERTACIÓN DEL RECURSO FORTASEG 2019, NO FUERON DESTINADOS FONDOS 
PARA APLICAR ESTE SUBPROGRAMA, A RAZON DE ESTO, SE DA CUENTA QUE NO PUEDE 
EXISTIR NINGUNA PROBLEMÁTICA EN EL DESARROLLO EN CUANTO A ESTE SUBPROGRAMA 
 

 
 
5.1.4. Propuestas de solución:        
     

 
AL NO HABERSE APLICADO RECURSOS PARA EL DESARROLLO DEL PRESENTE 
SUBPROGRAMA, Y NO HABIENDO UNA PROBLEMÁTICA AL NO HABER SIDO DESARROLLADO, 
ES IMPOSIBLE GENERAR UNA PROPUESTA DE SOLUCIÓN 
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5.1.5. Proyección de Recursos:        
    

Programas y Subprogramas 
Meta 

Concertada 
2019 

Meta 
Alcanzada 

2019 

Meta 
Proyectada 

2020 

Recurso 
Proyectado 

2020 

Aportación Federal (FORTASEG)      

 
Sistema Nacional de Información para la Seguridad Pública      

Implementación y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios.  

Destino de gasto 1. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Destino de gasto 2. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Destino de gasto N. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
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CAPITULO 6.  Programa de Sistema Nacional de Atención de Llamadas de Emergencia 
y Denuncias Ciudadanas. 

 
 

6.1. Cumplimiento de Metas Convenidas:      
     
 
a) De las siguientes acciones convenidas cuáles fueron realizadas en el Subprograma 
con la aplicación de los recursos FORTASEG.      
      

No. Acciones Acción 
cumplida 

1 Enviar el formato de proyecto a 
dictamen. 

NA 

2 Recibir dictamen con respuesta 
favorable. 

NA 

3 Ejercer el recurso. NA 

4 Cumplir con el envío de la 
información estadística del 
servicio de emergencias 9-1-1 

NA 

5 Enviar la comprobación del gasto 
de los bienes convenidos. 

NA 

 
 
b) La información generada en el Centro de Atención de Llamadas de Emergencia 911 
¿Se entregó dentro de los primeros cinco días, a mes vencido durante el año 2019? 

 

 Reporte de Oportunidad en la Entrega de Información 9-1-1 en 2019 

 

E
n

e
ro

 

F
e

b
re

ro
 

M
a

rz
o
 

A
b
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M
a

y
o
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u

n
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J
u
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O
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b
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N
o
v
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b
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T
o
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Día de Entrega NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA 
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6.2. Avance General del Programa:        
 
a) Utilizando la tabla responder: ¿Cuántas llamadas de emergencia al 9-1-1 se han 
recibido durante 2019 y cuántas de ellas fueron falsas o improcedentes?  
         

Llamada de 
Emergencia 

Llamadas de Emergencia Recibidas a partir de la 
Puesta en Operación del 9-1-1 

Reales 70,088 

Falsas o 
Improcedentes 

14,272 

TOTAL 84,360 

 
6.3. Principales problemáticas:        
     

 
A RAIZ DE QUE NO FUERON DESTINADOS RECURSOS PARA LA APLICACIÓN DE ESTE 
PROGRAMA, EN EL SUBSIDIO DEL RECURSO FORTASEG 2019, NO SE IMPLEMENTO EN 
EL EJERCICIO 2019 EL PRESENTE PROGRAMA, DE TAL MANERA QUE, AL NO HABER SIDO 
DESARROLLADO EL PROGRAMA NO EXISTIÓ NINGUNA PROBLEMATICA 

 
6.4. Propuestas de solución:        

     

 
AL NO EXISTIR PROBLEMÁTICA ALGUNA, ES IMPOSIBLE PRESENTAR ALGUNA 
PROPUESTA DE SOLUCIÓN 

 
6.5. Proyección de Recursos:        
      

Programas y Subprogramas 
Meta 

Concertada 
2019 

Meta 
Alcanzada 

2019 

Meta 
Proyectada 

2020 

Recurso 
Proyectado 

2020 

Aportación Federal (FORTASEG)      

 
Sistema Nacional de Atención de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas. 

Implementación y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios.  

Destino de gasto 1. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Destino de gasto 2. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Destino de gasto N. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
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IV. CONCLUSIONES  GENERALES 
 

 A partir del desarrollo de este Informe de Evaluación Municipal de Desempeño para 

el ejercicio 2019, en primera instancia se advierte principalmente que, las metas 

establecidas en el Anexo Técnico fueron cumplidas en su totalidad en cada uno de los 

Programas con Prioridad Nacional y de sus Subprogramas, en general no se presentó 

ninguna problemática programa o subprograma aplicado dentro de este ejercicio 2019. 

 

La aplicación de los recursos del FORTASEG 2019, en el Municipio de García Nuevo 

León, la responsable de la administración, ejecución y resultados de la aplicación de los 

recursos del FORTASEG, es la Institución de Policía Preventiva Municipal de García, en 

tres de los Programas de Prioridad Nacional (PPN) y subprogramas implementados por el 

Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública (SNSP). 

 

En cuanto a la operatividad del recurso FORTASEG 2019, el Municipio de García 

Nuevo León, cumple con la normatividad aplicable a través de sus procesos, subprocesos 

y procedimientos, desde la ministración de los recursos para la entrega, recepción y 

ejercicio de los mismos; el convenio específico, así como, los lineamientos aplicables y la 

calendarización de distribución para la aplicación de los recursos. Así también, en relación 

a la operación de los programas y subprogramas aplicados del Recurso FORTASEG 2019, 

es evidente que existió una correcta coordinación, cooperación, colaboración y 

comunicación,  entre los distintos niveles de gobierno, federal, estatal y municipal, 

interinstitucional, así como con los proveedores de equipos y servicios, organismos públicos 

y las instancias gubernamentales participantes involucradas en estos programas. El 

municipio de García, da vista de la capacidad en la Institución de Policía Preventiva, de 

creación de políticas públicas directamente desarrolladas para cada Programa con 

Prioridad Nacional, como son; Programa de Desarrollo de Capacidades en las Instituciones 

Locales para el Diseño de Políticas Públicas Destinadas a la Prevención Social de la 

Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana en Temas de Seguridad Pública, 

Programa de Desarrollo, Profesionalización y Certificación Policial, Programa de 

Tecnologías, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operación Policial y el Programa 

Desarrollo, Profesionalización y Certificación Policial. Es cierto que, si bien existen más 

Programas con Prioridad Nacional que a los que sí fueron destinados algún porcentaje del 

recurso, ya que a los que no fue destinado ningún gasto, no implica que estos no sean 

importantes para la administración del municipio, sino que al llevar a cabo una revisión de 

los puntos estratégicos y áreas de oportunidad, se identificó que los primordiales fueron a 

los cuales en este ejercicio fiscal se les destino un gasto. 

 

En el área de la Prevención del Delito, se observa que el Subprograma de 

Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana, el 
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municipio cumplió con las metas establecidas mediante la ejecución los lineamientos del 

Recurso FORTASEG 2019, así, se cumple con el objetivo principal de este, que es la de la 

prevención de los delitos, priorizando la enseñanza de valores, familiares y cívicos, 

desarrollando la pertenencia social, para cambiar la visión de las personas involucradas en 

este tema, de que la Violencia Familiar y de Genero, es un tema preocupante en la sociedad 

y que en cada uno de ellos se encuentra el cambio que se tiene que hacer para mejorar el 

ámbito social y personal. Esto se logró con un marco legislativo aplicado y en observancia 

de la legislación aplicable. 

 

El proyecto de Prevención de Violencia Familiar y de Género, se desarrolló basados 

en lo establecido por la Guía para el desarrollo de proyectos de prevención social de la 

violencia y la delincuencia con participación ciudadana FORTASEG 2019. Por lo cual, la 

adjudicación para el desarrollo de este proyecto, se encuentra apegado a la normatividad 

aplicable y vigente. 

 

Mediante la ejecución del Programa de Desarrollo, Profesionalización y Certificación 

Policial, se lleva a cabo tanto la edificación de las bases del modelo policial, esto quiere 

decir, se aplican criterios para desarrollar los valores y conocimientos con los que debe 

contar cada elemento policiaco, así como dar inicio y continuidad a su formación 

profesional, para que con estos elementos básicos todos y cada uno de los policías, se 

encuentre debidamente certificado. Al concluir con la ejecución de los Subprogramas 

derivados de este Programa de Prioridad Nacional, y cumplir con las metas establecidas y 

convenidas, por ambas partes quienes integran los contratos, deriva en una fortaleza para 

el municipio, para combatir las causas que generan conductas denominadas antisociales 

las cuales son: todo aquel comportamiento humano que va contra el bien común (bien de 

cada uno de los miembros de la comunidad es al mismo tiempo bien de todos). El cual 

atenta contra la estructura básica de la sociedad, destruye sus valores fundamentales, 

lesiona las normas elementales de convivencia; y de las conductas que conlleven a la 

comisión de delitos (conductas tipificadas en las leyes como delitos y sancionados 

penalmente). 

 

En este sentido, la formación, académica, táctica, operativa, administrativa y legal 

en el sistema de justicia, han sido adecuados para el crecimiento de los elementos en activo 

y los prospectos en su formación inicial, actualización y profesionalización. el Programa  

Desarrollo, Profesionalización y Certificación Policial, permite al personal operativo de 

seguridad, adquirir las correctas competencias para valorar la función que ejercen, crear o 

retomar valores positivos, desarrollar una vocación de servicio y mejorar su operatividad 

con las herramientas adecuadas.  

 

El municipio se encuentra orientando su estrategia de operación en la aplicación del 

programa para mejorar la seguridad pública y garantizar la profesionalización continua de  
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los elementos operativos de la Institución de Policía Preventiva. Esto se llevó a cabo con 

estricto apego y observancia a las disposiciones legales, en un marco jurídico alineado a lo 

establecido en la planeación y de conformidad con el programa rector de profesionalización 

y demás normativa aplicable. 

 

Al ser llevada a cabo la ejecución del Subprograma Fortalecimiento de las 

Capacidades de Evaluación en Control de Confianza, emana  una certeza de contar con 

elementos confiables, ya que los mismos fueron aprobados por el Centro de Información 

para la Seguridad de Estado, de Evaluación y Control de Confianza (CISEC), las acciones 

específicas se realizaron según lo convenido, dentro del ejercicio fiscal 2019. Se programó 

y envío al personal en activo, así como de los elementos de nuevo ingreso, a sus 

respectivos procesos de controles de confianza.  

 

 Para la aprobación y comprobación relacionada a los temas de capacitación y 

profesionalización, fueron remitidos a la Dirección General de Apoyo Técnico, en primera 

instancia las Fichas de Validación, y posteriormente tanto los reportes de Cumplimiento de 

Metas y los reportes Trimestrales de Evaluaciones de Desempeño y de Evaluaciones de 

Competencias Básicas. 

 

En cuanto al número de beneficiarios de este programa, se cumplieron las metas 

convenidas, en las que los destinatarios de las capacitaciones en este rubro y controles de 

confianza fueron el cuerpo policiaco del Municipio de García Nuevo León. Pero en 

consecuencia, y por derivación la población, residentes y visitantes del municipio también 

son beneficiarios de la aplicación de este programa. 

 

Los integrantes de los cuerpos policiales del municipio de García, fueron dotados 

con el equipamiento personal, respectivo, para combatir la criminalidad, para fortalecer el 

desempeño de sus funciones y contribuir a salvaguardar la integridad de los elementos, 

para con ello preservar las libertades, el orden y la paz pública, con una fuerza policial bien 

equipada. 

 

Conforme a lo establecido en el Reglamento De Adquisiciones, Arrendamientos Y 

Contratación De Servicios Del Municipio De García, Nuevo León, se observó que todos los 

procesos para adquisición fueron adecuados y apegados a la legislación, con procesos 

debidamente ordenados, de la misma manera se puede dar certeza que se siguieron los 

procedimientos de los lineamientos generales del recurso y en cumplimiento a las metas 

acordadas en el convenio. 

 

De acuerdo con los lineamientos, el FORTASEG es: un subsidio que se otorga a los 

municipios y, en su caso, a los estados, cuando éstos ejercen la función de seguridad 
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pública en lugar de los primeros o coordinados con ellos, para el Fortalecimiento de los 

temas de Seguridad. 

 

Con este subsidio se cubren aspectos de evaluación de control de confianza de los 

elementos operativos de las instituciones policiales municipales, su capacitación, recursos 

destinados a la homologación policial y a la mejora de condiciones laborales de los policías, 

su equipamiento, la construcción de infraestructura, prevención del delito y la conformación 

de bases de datos de seguridad pública y centros telefónicos de atención de llamadas de 

emergencia y en general apoyar la profesionalización, certificación y equipamiento de los 

elementos de las instituciones de seguridad pública. En esencia, la diferencia principal con 

el SUBSEMUN es que el FORTASEG se basa en el desarrollo de las personas. 

Fortalecimiento tecnológico, de equipo e infraestructura de las instituciones de seguridad 

pública, a la prevención social de la violencia y la delincuencia, así como a la capacitación, 

entre otras, en materia de derechos humanos e igualdad de género. 

 

Se encontró como resultado de esta evaluación, que los recursos fueron ministrados 

en tiempo y forma como se acordó en el convenio, lo que permitió realizar la adquisición 

del equipamiento necesario para poder realizar sus funciones policiales adecuadamente 

durante el año operativo. En cuanto a los programas de: Programa de Implementación y 

Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios, Programa de 

Sistema Nacional de Atención de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas y 

Programa de Sistema Nacional de Información para la Seguridad Pública, es evidente que 

no se realizaron acciones encaminadas al desarrollo de estos, y así tampoco se les 

asignaron recursos para su aplicación. 

 

El municipio cumplió cabalmente con los principios de eficiencia, eficacia, economía, 

transparencia y honradez, con el fin de cumplir los objetivos a los que fueron destinados y 

se da cumplimiento a lo dispuesto por los principios de gasto público. Se observa que se 

dio el correcto seguimiento a los programas, se hizo constar en la información analizada, 

de que se tienen procedimientos establecidos claros y en seguimiento a manuales de 

operación realizados por la tesorería, la cual dio cumplimiento a el convenio, con la apertura 

exclusiva de la cuenta como lo indica el Recurso FORTASEG 2019 y el manejo del recurso 

desde ahí para poder realizar un control exclusivo de los ingreso y pagos, lo cuales se 

demostró en los proceso de ejecución de estos recursos fueron los adecuados y en 

cumplimiento de los lineamientos de manejo de los recursos establecidos por el mismo 

fondo desde el Secretariado Nacional de Seguridad Pública. 

 

Es de señalarse que existe coherencia entre las acciones establecidas, las acciones 

desarrolladas, supervisadas y concluidas. Ya que los recursos fueron dirigidos a fortalecer 

las capacidades de las fuerzas de seguridad, con el propósito de reducir la tasa de 

incidencia delictiva. 
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Se determinó mediante la presente evaluación, que la ejecución de los proyectos, 

programas y subprogramas, respecto a lo planeado, modificado, comprometido, devengado 

y pagado, fue realizada en tiempo y forma, lo que identifica un adecuado procedimiento y 

ejecución.  

 

Es notorio que los siguientes puntos fueron alcanzados. 

 Se realizaron el 100% de las actividades programadas bajo contrato y las 

establecidas en la guía correspondiente para su implementación. 

 El avance financiero del programa se encuentra cumplido en su totalidad. 

 Se realizaron procesos claros en cuanto a la ejecución y seguimiento de los 

programas. 

 Se cuenta con informes suficientes respecto a la ejecución de las acciones 

programadas. 

 Los recursos están correctamente aplicados y ejercidos al 100%. 

 Se dio cumplimiento a los lineamientos generales FORTASEG 2019. 

 Se cumplió en este programa al 100% de metas establecidas en el convenio de 

adhesión. 

 

En cuanto a las áreas de mejora identificadas son las siguientes: crear una matriz 

con indicadores concretos para revisar las necesidades, anteriores, actuales y posteriores, 

que este regida por una metodología establecida, para tener una mejor planeación de 

posibles proyectos, ministraciones y/o convenios del mismo programa. Llevar un control 

estadístico anual de la cantidad de Evaluaciones de Control de Confianza, en relación al 

porcentaje de personal aprobado y no aprobado, para desarrollar un proyecto mucho más 

eficaz, en la concertación de nuevos convenios. Mediante una planeación conciliada entre 

los mandos y los elementos, esta sería la mejor manera de identificar las necesidades de 

cada área, para solicitar proyectos o recursos, en ejercicios futuros, sin excluir los 

requerimientos generales de la Institución. 
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VII. ANEXOS 
 
CONVENIO FORTASEG 2019 
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